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Arbeitsschutz fiir jeden Mitarbeiter, auf einen Blick und mit Nachweis.

Obacht ermittelt aus der Gefahrdungsbeurteilung, welche Arbeitsschutzmafsnahmen der
Betrieb fiir jeden Mitarbeiter veranlassen muss: Vorsorge, Unterweisung und

Beauftragung. Es erinnert rechtzeitig an Fristen und halt jeden Nachweis bereit.

WORUM ES GEHT

Die Lage heute

Wer muss zur Vorsorge? Wer braucht eine neue Unterweisung? Wer darf
den Gabelstapler fahren? Die Antworten stehen meist in Tabellen, die
jemand von Hand pflegt. Kommt ein Mitarbeiter neu dazu oder andert
sich seine Arbeit, muss man an alles selbst denken. Was vergessen

wurde, fallt oft erst bei einer Prifung auf.

WAS SICH DADURCH ANDERT

Mit Obacht

Obacht zeigt firr jeden Mitarbeiter auf einen Blick, was erledigt ist, was
fehlt und bis wann. Fristen werden rechtzeitig gemeldet. Die Fachkraft
flir Arbeitssicherheit gibt die Gefahrdungsbeurteilung frei, der
Arbeitsmediziner die Vorsorge. Jede Anderung ist liber einen Audit-Trail

nachvollziehbar. Bei einer Priifung liegen Grund und Nachweis sofort vor.

Nichts muss von Hand nachgetragen werden

Aus den Rollen eines Mitarbeiters ergibt sich, was der Betrieb fiir ihn
veranlassen muss. Andert sich eine Rolle, zeigt Obacht sofort, was neu
dazukommt. Auch was noch nie veranlasst wurde, steht auf der Liste.

FUNKTIONSUMFANG

GEFAHRDUNGEN ERFASSEN

< Rollen und Tatigkeiten

z oy
Jedem Mitarbeiter werden Rollen
zugeordnet, die seinem Tatigkeitsprofil
entsprechen. Daraus ergeben sich
Gefahrdungen und Vorsorge.

Gefahrdungsbeurteilung
Obacht kennt die branchentiblichen
Geféhrdungen bereits. Bei der Einflihrung
werden sie mit dem Bestand abgeglichen.

Auslosewerte
Der Messwert entscheidet, ob Vorsorge
angeboten wird oder Pflicht ist.

Maf3nahmen

Zu jeder Gefahrdung gehdren

Schutzmafinahmen, etwa Gehdrschutz.

Obacht halt fest, wer sie umsetzt, bis wann,

und ob ihre Wirkung gepriift wurde.
NACHWEISE FUHREN

v= Qualifikationsmatrix
Y= Alle Mitarbeiter in einer Ubersicht: was
erflllt ist und was fehlt.

@ Vorsorge
Bescheinigung fotografieren. Die KI liest sie
und ordnet sie dem richtigen Mitarbeiter zu.

< Unterweisungen .
Je Rolle eine Unterweisung. Andert sich der
Inhalt, ist klar, wer neu unterwiesen werden
muss.

/ Beauftragungen

Etwa flr den Gabelstapler, erst wenn alle
Voraussetzungen nachgewiesen sind.

GEFAHRSTOFFE UND MASCHINEN

Gefahrstoffverzeichnis

Mit allen Pflichtangaben nach
Gefahrstoffverordnung. Wo ein Stoff
verwendet wird, ergibt sich aus den Rollen.

Sicherheitsdatenblatter
Die KI liest sie aus. Andert sich die

Einstufung eines Stoffs, zeigt Obacht, wen
es betrifft.

O Expositionsverzeichnis
Wer mit krebserzeugenden Stoffen arbeitet,
wird erfasst und 40 Jahre aufbewahrt.

ﬂ Maschinenpriifungen
Priffristen nach
Betriebssicherheitsverordnung, mit
Erinnerung vor Ablauf.

UBERBLICK UND PRUFUNG

E‘é Fristen

Obacht meldet rechtzeitig, was auslauft. Es
zeigt auch, wenn sich eine Vorschrift
geandert hat.

Wochenbericht
Jede Fiihrungskraft bekommt eine Mail: was
bei ihren Leuten fehlt und was bald ablauft.

E] Fragen stellen
Fragen zum Arbeitsschutz werden
beantwortet, mit Verweis auf die Vorschrift.

@ Audit-Trail
Jede Anderung und jede Freigabe wird mit
Name und Zeitpunkt gespeichert und nie
geldscht.

Ein Mitarbeiter entscheidet

Die KI liest Bescheinigungen und macht Vorschlage. Giltig wird ein
Eintrag erst, wenn ein berechtigter Mitarbeiter ihn bestatigt. Jede
Bestatigung wird mit Name und Datum gespeichert.

STECKBRIEF

STAND

PROTOTYP

Wird mit Testdaten erprobt.

FUR WEN

Betriebe, die Vorsorge, Unterweisungen,
Beauftragungen und Gefahrstoffe
nachweisen miissen.

WER DAMIT ARBEITET
Sicherheitsverantwortliche und
Flihrungskrafte. Fachkraft fiir
Arbeitssicherheit und Arbeitsmediziner
iber einen eigenen Link, ohne vollen
Zugang.

BETRIEB

Auf eigener Hardware im Betrieb oder in
einem Rechenzentrum in Deutschland.
Bedienung im Browser.

DATEN

Bescheinigungen und Mitarbeiterdaten
bleiben im Haus.
Untersuchungsergebnisse werden nicht
gespeichert, nur Datum und Anlass.

VORSCHRIFTEN

Gesetze, Technische Regeln, DGUV-
Vorschriften und Hilfen der
Berufsgenossenschaften.

201

Gefahrdungen im Katalog, jede aus
dem Regelwerk belegt

13.066

Regelwerksstellen ausgewertet und
zugeordnet

181

Priffragen

Unterweisungsbausteine mit 777

12

Monatsunterweisungen, der
Jahresnachweis entsteht automatisch

Umfang der Wissensbasis, die Obacht mitbringt, Stand September 2026. Quellen: DGUV-Regeln, Technische Regeln, Gesetze und Verordnungen. Die Unterweisungsbausteine gibt die

Fachkraft fiir Arbeitssicherheit im Betrieb frei.
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OBACHT - SO FUNKTIONIERT ES

— Wie eine Bescheinigung erfasst wird, und wie Obacht in den Betrieb kommt

BEISPIEL: EINE VORSORGEBESCHEINIGUNG WIRD ERFASST

B 1 [ » B 3 & 4 © 5 [ 6 = 7

MITARBEITER KI OBACHT OBACHT MITARBEITER OBACHT ERGEBNIS

Hochladen Lesen Speichern Zuordnen Bestatigen Eintragen Aktuell

Foto oder Scan, Alle Angaben in Genau das, was Uber Nachname Mit dem Original Der Nachweis Vorsorge erledigt,

direkt im Browser. rund 27 auf dem Papier und vergleichen, falls kommt in die Akte nachster Termin
Sekunden. steht. Geburtsdatum. notig korrigieren. des Mitarbeiters. berechnet.

I Findet Obacht den Mitarbeiter nicht sicher, rat es nicht. Die Bescheinigung wird einem Mitarbeiter zur Entscheidung vorgelegt.

SO KOMMT OBACHT IN DEN BETRIEB

WO DIE KI HILFT

D 1 Erstgesprach Bescheinigungen lesen
GEMEINSAM Wie wird der Arbeitsschutz heute gefiihrt? Eine Stunde, Wortlich, ohne zu deuten.
kostenlos.

Sicherheitsdatenblatter lesen
Jede Angabe mit Abschnitt und Seite.
= 2 Einrichten, vorbefiillt fiir die Branche
= BLACK FOREST ORIGIN Mit branchentiblichen Gefahrdungen, Regelwerk und
Unterweisungsbausteinen. Auf eigener Hardware oder in

einem Rechenzentrum in Deutschland. Gefahrdungen erganzen
Vorschlage aus dem Katalog.

Neue Mitarbeiter anlegen
Schlagt passende Rollen vor.

9 3 Bestand abgleichen U?tgrweisungen e‘ntwerfen
=" FACHKRAFT FUR Die mitgelieferten Gefahrdungen werden mit den aktuellen Ehlit et nee sz,
ARBELTSSICHERHELT Arbeitsschutzunterlagen des Betriebs abgeglichen und Fragen beantworten
bestatigt. Mit Verweis auf die Vorschrift.
Neue Fristen einschatzen
5% 4 Betrieb abbilden Betrifft es den Betrieb? Mit Begriindung.
BETRIEB Abteilungen, Arbeitsorte und Arbeitsmittel werden
festgelegt.
WORAUF MAN SICH VERLASSEN
KANN
(C_)\ 5 Personalkartei importieren Die KI erfindet nichts.
GEMEINSAM Die Mitarbeiter werden tibernommen. Jedem werden Rollen Sie schlagt nur vor, was im Katalog steht.
nach seinem Tatigkeitsprofil zugeordnet. Findet sie keinen Beleg, bleibt das Feld
leer.
@ 6 Vorhandenes iibernehmen Die Zuordnung folgt festen Regeln.
GEMEINSAM Anforderungen an Qualifikation und Eignung, Ol berzehine sloeine G L
Gefahrdungsbeurteilungen, Beauftragungen, ErgebnisiistjedesiMaligleich.
Unterweisungen, Bescheinigungen und Zertifikate werden Ein Mitarbeiter entscheidet.

abgeglichen und Gbernommen. Kein Vorschlag der KI wird ohne

Bestatigung giiltig.
Erst bestatigen, dann erfassen. Zuerst werden die Gefahrdungen bestatigt, danach die Daten
erfasst. Dabei gilt: lieber wenige richtige Angaben als viele geschatzte.

TECHNISCHE DATEN

BEDIENUNG DATENBANK KI AUFBEWAHRUNG

Im Browser, ohne Installation. Die Daten liegen in einer eigenen Ein Sprachmodell, das im Betrieb Sicherheitsdatenblatter 10 Jahre,
Jeder Mitarbeiter meldet sich mit Datenbank. Die Zugriffsrechte sind lauft und auch Bilder lesen kann. Expositionsverzeichnis 40 Jahre,
eigenem Zugang an. in der Datenbank selbst festgelegt. Es lasst sich austauschen. wie vorgeschrieben.

VORSCHRIFTEN, DIE OBACHT ABBILDET

ArbSchG ArbMedVV GefStoffVv REACH BetrSichV DGUV
Gefahrdungsbeurteilung, Arbeitsmedizinische Gefahrstoff- und Sicherheitsdatenblatter  Priifung von Beauftragungen und
Unterweisung Vorsorge Expositionsverzeichnis Arbeitsmitteln Unterweisungen

Obacht im eigenen Betrieb? Das Erstgesprach ist kostenlos. Eine Stunde dartiber, wie blackforigin.de/kontakt - +49 176 82630156

der Arbeitsschutz heute gefiihrt wird und was Obacht davon abnehmen kann.
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